
Siemianowice Śląskie, 8 stycznia 2015 

program Erasmus+ 
Edukacja szkolna 



ERASMUS+ 

• lata realizacji 2014–2020 
• sektory - edukacja szkolna, szkolnictwo i 

kształcenie zawodowe, szkolnictwo wyższe, 
edukacja dorosłych, młodzież



akcje

• AKCJA 1 Wyjazdy w celach edukacyjnych 
• AKCJA 2 Współpraca na rzecz innowacji i 

dobrych praktyk 
• AKCJA 3 Wsparcie dla reform w obszarze 

edukacji oraz 2 rodzaje działań specjalnych 
zarządzanych centralnie: 

• Jean Monnet 
• Sport



KA 1 mobilność 

instytucjami uprawnionymi do składania 
wniosków są: szkoły i przedszkola oraz 
konsorcja

    wnioski składane są przez osoby prawne  
zarejestrowane w Polsce



charakter doskonalenia

formy doskonalenia 
• kursy lub inne formy lub job shadowing 
• nauczanie w szkole za granicą
instytucja przyjmująca
• szkoła partnerska lub organizator kursu
• w ramach projektu można zaplanować 

mobilności do więcej niż jednego kraju 



kraje docelowe

mobilności mogą być realizowane do krajów 
uczestniczących w programie „Uczenie się 
przez całe życie”, tj.: 

• 28 państw członkowskich Unii Europejskiej 
państwa EOG/EFTA: Islandia, Liechtenstein, 

Norwegia 
• kraje kandydujące: Turcja i Macedonia 



format

• projekty roczne i dwuletnie
• minimalny czas trwania mobilności: 2 dni 
• maksymalny czas trwania mobilności: 2 

miesiące 



grant 

• podróż - 6 poziomów finansowania - w 
zależności od odległości - 180-1100 euro

• wsparcie organizacyjne min. przygotowanie, 
monitoring, wparcie, walidacja do 100 osób 
350 euro/osobę 

• wsparcie indywidualne - w zależności od kraju 
- 4 grupy 

• koszt kursu - do 70 euro / dzień - do 700 euro
• wypłata grantu – 80% + 20 %



korzyści 

• wiedza, umiejętności zawodowe (z danego 
przedmiotu, ICT, praca z uczniem o specjalnych 
potrzebach…)

• kompetencje społeczne 
• języki
• kompetencje interkulturowe
• nowe formy pracy, metody, pomoce
• integracja
• kompetencje organizacyjne, związane z 

zarządzaniem



jak znaleźć instytucję partnerską

• katalog wizyt studyjnych 
• szkoły partnerskie 
• eTwinning
• internet



nabór wniosków 

• nabór wniosków do 4 marca 2015 r. godz. 
12.00 - czas w Brukseli

• wnioski o dofinansowanie projektu należy 
sporządzić na aktualnym formularzu e-form 
który będzie dostępny na stronie FRSE



KA 2 projekty strategiczne 

różnorodność - 
• możliwość współpracy ze szkołami, 

instytucjami edukacyjnymi: 
• 2 lub więcej szkół  
• dawne Regio – projekty dwu lub wielostronne 
• projekty międzysektorowe 
• czas realizacji projektu 2-3 lata 



korzyści
• innowacja
• doskonalenie nauczycieli
• rozwój uczniów
• wspólne projekty pracy grup uczniów - 5 dni - 2 miesiące
• długie wyjazdy studyjne uczniów - 2 - 12 miesięcy - od 14 roku życia 
• wspólne kształcenie nauczycieli - 5 dni - 2 miesiące 
• nauczanie i kształcenie nauczycieli - 2 - 12 miesięcy 



działania: 

• badania 
• wymiana doświadczeń
• innowacja - programy, materiały, narzędzia, metody szczególnie - 

dotyczące kompetencji podstawowych,  języków obcych, ICT, nowych 
form nauczania - elastyczne, otwarte, wirtualna mobilność, otwarte źródła 
informacji, ICT, orientacja zawodowa, narzędzia i metody rozwoju 
nauczycieli, zarządzanie, współpraca 



grant
• zarządzanie projektem i wdrażanie - koordynator 500/ miesiąc, partner - 250 / miesiąc
• spotkania robocze  - 100-1999 km 575 euro / uczestnika , ponad 2000 km 760 euro / 

uczestnika 
• wkład intelektualny – menedżer, pracownik techniczny, badacz, administrator 
• multiplikacja - 100 euro / uczestnik lokalny,  200 euro / uczestnik zagraniczny  
• koszty specjalne - podwykonastwo, sprzęt 75%
• podróż - 2 poziomy finansowania - 100-1999 km – 275 euro / uczestnika 
• 2000 km / 360 euro na uczestnika 
• wsparcie indywidualne - w zależności od rodzaju mobilności 
• wsparcie językowe - 2-12 miesięcy – 150 euro / osobę 
• wypłata grantu – 80% + 20 %



nabór wniosków 

• do 31 marca 2015 r. godz. 12.00 - czas w 
Brukseli

• wnioski o dofinansowanie projektu należy 
sporządzić na aktualnym formularzu e-form 
który będzie dostępny na stronie FRSE



priorytety horyzontalne 

• rozwijanie umiejętności podstawowych i transwersalnych - 
cyfrowych, przedsiębiorczości, wielojęzyczności, rezultaty 
kształcenia, skoncentrowanie na uczniu 

• wzmocnienie edukacji i kształcenia edukatorów i młodych 
pracowników 

• ICT  
• europejski obszar edukacyjny - zwiększenie przejrzystości 

uznawania nabytych kompetencji i walidacji, edukacja 
formalna i nieformalna 

•  projekty innowacyjne mające na celu redukcję zróżnicowania 
rezultatów kształcenia   



priorytety - edukacja szkolna 

• rozwijanie i wzmacnianie profilu zawodowego 
nauczycieli  

• opanowania umiejętności podstawowych oraz 
uzyskiwanie dyplomów

• zapobieganie niepowodzeniom szkolnym 
uczniów, przedwczesnemu kończeniu nauki 

• edukacja szkolna edukacja małego dziecka, 
opieka 



pojęcia kluczowe 

• plan rozwoju europejskiego szkoły
• analiza potrzeb
• uznawanie kompetencji, walidacja
• upowszechnianie i wykorzystanie rezultatów
• edukacja formalna i nieformalna  


