Krajowy

l(f Powiatowy Urzad Pracy Fundusz
- w Siemianowicach $lgskich

Szkoleniowy

ANKIETA DLA PRACODAWCOW BADAJACA ZAPOTRZEBOWANIE NA SRODKI REZERWY KRAJOWEGO
FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO W 2021 ROKU

Szanowni Paristwo,

w zwigzku z koniecznos$cig okredlenia zapotrzebowania na S$rodki rezerwy Krajowego
Funduszu Szkoleniowego w 2021 roku, Powiatowy Urzad Pracy w Siemianowicach Slgskich zwraca sie
do Panstwa z uprzejma prosba o wypetnienie niniejszej ankiety.

Panstwa opinia w tym zakresie pozwoli na okreslenie rzetelnych potrzeb pracodawcéw
z terenu miasta Siemianowice Slgskie w w/w zakresie i umozliwi dokonanie wtasciwego oszacowania.
Dane pracodawcy:

1. Nazwa i adres pracodawcy:

2. Wielkos¢ przedsiebiorstwa (niepotrzebne skresli¢): MIKRO / MALE / SREDNIE / DUZE
3. Dane osoby upowaznionej do kontaktu:
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UWAGA!:

Aby skorzysta¢ ze Srodkdéw rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego musi zostaé spetniony,
co najmniej jeden z priorytetow wydatkowania srodkéw okreslony przez rade Rynku Pracy.

Priorytety Rady Rynku Pracy wydatkowania $rodkéw rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego

w roku 2021 (prosze zaznaczy¢ odpowiedni priorytet):

[ ] wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw zatrudniajacych cudzoziemcéw,

[ ] wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw zatrudnionych w podmiotach posiadajgcych status
przedsiebiorstwa spotecznego, wskazanych na liscie przedsiebiorstw spotecznych prowadzonej przez MRiPS,
cztonkdw lub pracownikéw spétdzielni socjalnych lub pracownikéw Zaktadéw Aktywnosci Zawodowej,

[] wsparcie ksztatcenia ustawicznego o0séb, ktére mogg udokumentowaé wykonywanie przez
co najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, a ktérym nie przystuguje
prawo do emerytury pomostowej,

[ ] wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centréw Integracji Spotecznej, Klubéw Integracji
Spotecznej, Warsztatow Terapii Zajeciowej,

[ ] wsparcie ksztatcenia ustawicznego o0s6b z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci,

[ ] wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb dorostych w nabywaniu kompetencji cyfrowych.



ZAPOTRZEBOWANIE NA SRODKI REZERWY KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO W 2021:

Nazwa dziatania Planowana liczba Kwota
osob zapotrzebowania

kursy

studia podyplomowe

egzaminy umozliwiajgce uzyskanie
dokumentdéw potwierdzajacych
nabycie umiejetnosci, kwalifikacji
lub uprawnien zawodowych
badania lekarskie
i psychologiczne wymagane do
podjecia ksztatcenia lub pracy
zawodowej po ukoriczonym
ksztatceniu

RAZEM

- kwota wktadu wiasnego: .......cccevvvviveevee e

* w ramach KFS mozliwe jest sfinansowanie:

- do 80% kosztéw ksztatcenia ustawicznego, nie wiecej jednak niz do wysokosci 300% przecietnego
wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika,

- do 100% kosztow ksztatcenia ustawicznego — jezeli wnioskodawca jest mikroprzedsiebiorca,
nie wiecej jednak niz do wysokosci 300% przecietnego wynagrodzenia w danym roku na jednego

uczestnika

Jednoczesnie informujemy, Ze niniejsza ankieta dot. zapotrzebowania na $rodki rezerwy KFS
nie jest podstawa ich przyznania, a jedynie okresleniem wielkosci srodkéw na dziatania
szkoleniowe.

Wypetniong ankiete prosimy dostarczy¢ na jeden z ponizszych sposobdw w nieprzekraczalnym

terminie do dnia 28.01.2021 r.

-drogg elektroniczng na adres e-mail: s.cichy@pup.siemianowice.pl

-pocztg na adres Urzedu: Siemianowice Slaskie 41-103, ul. Wyzwolenia 17

-wrzuci¢ do urny znajdujacej sie w holu Urzedu.

Dziekujemy serdecznie!


mailto:s.cichy@pup.siemianowice.pl
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W zwigzku z realizacjag wymogoéw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych ,,RODQ"), informujemy o zasadach
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych.

Ponizsze zasady stosuje sie poczawszy od 25 maja 2018 roku.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Siemianowicach Slaskich
jest Dyrektor Urzedu z siedziba: Siemianowice Slaskie ul. Wyzwolenia 17

Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych w zakresie dziatania PUP,
a takze przystugujgcych Pani/Panu uprawnien, moze sie Pani/Pan skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych w PUP —
Przemystawem Bariko za pomocg adresu iodo@pup.siemianowice.pl.

Administrator danych osobowych - przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa,
zawartych umow lub na podstawie udzielonej zgody.

Dane osobowe przetwarzane sg w celu realizacji zadan wynikajacych z Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy z dnia 20.04.2004 r., w tym na finansowanie dziatai na rzecz ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcow
w formie KFS. Jezeli osoba zostata wskazana jako osoba do kontaktu to dane przetwarzane bedg w celu realizacji wniosku.

W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach o ktérych mowa w pkt 4 odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogg by¢:
organy wtadzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dziatajagce na zlecenie organéw wtadzy publicznej,
w zakresie i w celach, ktére wynikajg z przepisow powszechnie obowigzujgcego prawa;

inne podmioty, ktére na podstawie stosownych umoéw podpisanych z PUP przetwarzaja dane osobowe dla ktérych
Administratorem jest Dyrektor PUP

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw okreslonych w pkt 4, a po tym czasie
przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowigzujacego prawa.

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystugujg Pani/Panu nastepujgce uprawnienia:

prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;

prawo do zadania sprostowania (poprawiania) danych osobowych —w przypadku gdy dane sg nieprawidtowe lub niekompletne;
prawo do zadania usuniecia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym), w przypadku gdy:

dane nie s3 juz niezbedne do celéw, dla ktérych dla ktérych byty zebrane lub w inny sposéb przetwarzane,

osoba, ktdrej dane dotyczg, wniosta sprzeciw wobec przetwarzania danych osobowych,

osoba, ktérej dane dotyczg wycofata zgode na przetwarzanie danych osobowych, ktéra jest podstawg przetwarzania danych
i nie ma innej podstawy prawnej przetwarzania danych,

dane osobowe przetwarzane sg niezgodnie z prawem,

dane osobowe muszg by¢ usuniete w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepiséw prawa;

prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych —w przypadku, gdy:

osoba, ktorej dane dotyczg kwestionuje prawidtowos¢ danych osobowych,

przetwarzanie danych jest niezgodne z prawem, a osoba, ktdérej dane dotycza, sprzeciwia sie usunieciu danych, zadajac
w zamian ich ograniczenia,

Administrator nie potrzebuje juz danych dla swoich celéw, ale osoba, ktérej dane dotyczg, potrzebuje ich do ustalenia, obrony
lub dochodzenia roszczen,

osoba, ktérej dane dotycza, wniosta sprzeciw wobec przetwarzania danych, do czasu ustalenia czy prawnie uzasadnione
podstawy po stronie administratora sg nadrzedne wobec podstawy sprzeciwu;

prawo do przenoszenia danych — w przypadku gdy tgcznie spetnione sg nastepujgce przestanki:

przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie umowy zawartej z osobg, ktérej dane dotyczg lub na podstawie zgody
wyrazonej przez tg osobe, przetwarzanie odbywa sie w sposéb zautomatyzowany;

prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych —w przypadku gdy facznie spetnione sg nastepujace przestanki:

zaistniejg przyczyny zwigzane z Pani/Pana szczegdlng sytuacja,

w przypadku przetwarzania danych na podstawie zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania
wtadzy publicznej przez Administratora,

przetwarzanie jest niezbedne do celéw wynikajacych z prawnie uzasadnionych interesdw realizowanych przez Administratora
lub przez strone trzecia, z wyjatkiem sytuacji, w ktérych nadrzedny charakter wobec tych interesdw majg interesy
lub podstawowe prawa i wolnosci osoby, ktérej dane dotyczg, wymagajgce ochrony danych osobowych, w szczegdlnosci gdy
osoba, ktérej dane dotyczg jest dzieckiem.

W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody osoby na przetwarzanie danych osobowych
(art. 6 ust. 1 lit a RODO), przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia tej zgody w dowolnym momencie. Cofniecie to nie ma
wptywu na zgodno$é przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, z obowigzujgcym prawem.

W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu w PUP Pani/Pana danych osobowych, przystuguje
Pani/Panu prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego wiasciwego w sprawach ochrony danych osobowych.

W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody osoby, ktérej dane dotyczg, podanie przez
Panig/Pana danych osobowych Administratorowi ma charakter dobrowolny.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe, w sytuacji, gdy przestanke przetwarzania danych osobowych
stanowi przepis prawa lub zawarta miedzy stronami umowa.

Pani/Pana dane mogg byc¢ przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie beda profilowane.


mailto:iodo@pup.siemianowice.pl

